
 

 



 



 
 

 



 

 

 

 

 



วาระวิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด ปีงบประมาณ 2564 - 2566 

 “วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด เป็นสถานศึกษาที่มุ่งม่ันจัดการอาชีวศึกษายกกำลังสองเพื่อตอบโจทย์ 

ไทยแลนด์ 4.0” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2556-2560 
 
วิสัยทัศน์ของวิทยาลัย (Vision) 
 “จัดการศึกษาที่มุ่งเน้นสร้างบุคคลแห่งการเรียนรู้ ให้เกิดความแข็งแกร่งในทุกๆด้าน เพื่อให้ผู้สำเร็จ 
การศึกษา มีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล สอดคล้องกับสภาพเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม 
ความต้องการของตลาดแรงงานและความก้าวหน้าของเทคโนโลยี” 
พันธกิจของวิทยาลัย (Mission) 
 1. ผลิตนักศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยให้สอดคล้องกับภาวะความต้องการของชุมชน
ท้องถิ่น และตลาดแรงงาน 
 2. พัฒนาองค์กร ระบบบริหารการจัดการวิทยาลัยฯ และบุคลากรทุกอย่างให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง 
 3. สนับสนุนผลงานวิจัยและสิง่ประดิษฐ์ เพ่ือความเป็นเลิศทางวิชาการ บริการเสริมสร้างชุมชนให้
เข้มแข็ง 
 4. สร้างความร่วมมือในทุกด้านต่อหน่วยงาน ทั้งภาครัฐและเอกชน 
 5. ส่งเสริมและสนับสนุน ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น  
ยุทธศาสตร์ของวิทยาลัย (Strategic) 

1. พัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้วิชาชีพอย่างมีคุณภาพและได้มาตรฐาน 
2. ส่งเสริมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้ได้รับการพัฒนาองค์ความรู้อย่างต่อเนื่อง 
3. สนับสนุนการวิจัย นวัตกรรมสิ่งประดิษฐ์ พัฒนาถ่ายทอด องค์ความรู้และเทคโนโลยี 
4. สร้างเครือข่ายเพ่ือส่งเสริมความร่วมมือกับสถานประกอบการและชุมชน 
5. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณธรรม มีความรอบรู้ทันเทคโนโลยี น้อมนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

สู่การปฏิบัติ 
6. ขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพและส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

ปรัชญาของสถานศึกษา 

“ทักษะเยี่ยม   เปี่ยมคุณธรรม   ล้ำเลิศวิชา   พัฒนาสังคม” 

อัตลักษณ์ 
 ฝีมือเด่น เป็นคนดีมี จิตอาสา 
เอกลักษณ์ 

บริการ 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา 
วิทยาลัยเทคนิคร้อยเอ็ด 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561-2565 
วิสัยทัศน์ของวิทยาลัย (Vision) 

 สร้างโอกาสทางการศึกษา ด้านด้านวิชาชีพ เทคโนโลยี  เพื่อให้ผู ้สำเร็จการศึกษามีคุณภาพและ
มาตรฐานระดับสากล สอดคล้องกับสภาพความต้องการของเศรษฐกิจ สังคม วัฒนาธรรม สิ่งแวดล้อม  ตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
 

พันธกิจของวิทยาลัย (Mission) 
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนในด้านวิชาชีพให้มีคุณภาพและมาตรฐานในระดับฝีมือ ระดับเทคนิคระดับ

เทคโนโลยีตามความต้องการของชุมชนท้องถิ่น และตลาดแรงงานของประเทศอย่างมีคุณภาพ 
2. ส่งเสริมสนับสนุนผลงานวิจัยและสิ่งประดิษฐ์ เทคโนโลยี ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญา

ท้องถิ่น บริการเสริมสร้างชุมชน ถ่ายทอดวิทยาการวิชีพสู่ชุมชนท้องถิ่น 
3. พัฒนาระบบบริหารจัดการของสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล  
4. ส่งเสริมความร่วมมือในการจัดการศึกษาวิชาชีพกับสถานศึกษา ทั้งภาครัฐและเอกชนสถาน

ประกอบการและองค์กรวิชาชีพทั้งภายในและต่างประเทศ 

ยุทธศาสตร์ของวิทยาลัย (Strategic) 
1. ผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาที่เป็นมาตรฐานสากลสอดคล้องกับการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมของประเทศ 
2. ส่งเสริมสนับสนุน พัฒนาครปูระจำการ ครูฝึกในสถานประกอบการ และบุคลากรทางการศึกษา ให้

มีความมั่นคงและก้าวหน้าในอาชีพ 
3. พัฒนาสถานศึกษาให้มีระบบการบริหารจัดการแนวใหม่ (Modern Management)  
4. การพัฒนาข้อมูลและส่งเสริมการผลิต (Intelligent Unit) สำหรับสถานศึกษา 
5. พัฒนาและขยายความร่วมมือกับสถานประกอบการและเครือข่ายทางวิชาการทั ้งในและ

ต่างประเทศ 
6. ทะนุบำรุงศาสนา ส่งเสริมศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
ปรัชญาของสถานศึกษา 

“ทักษะเยี่ยม   เปี่ยมคุณธรรม   ล้ำเลิศวิชา   พัฒนาสังคม” 
อัตลักษณ์ 

ฝีมือเด่น เป็นคนดีมี จิตอาสา 
เอกลักษณ์ 

บริการ 


